RESULTADOS DE LEVANTAMIENTO DE OBSERVACIONES DE LOS EXPEDIENTES DE DESTAQUE — 2022

RED DE SALUD CANAS CANCHIS ESPINAR
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° N° EXPEDIENTE GRUPO
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: f No cumple con los requisitos establecidos para la atencion de su
’ ; 1 | peticion de acuerdo al manual normativo de personal N°002-92-
| E DNP “Desplazamiento de Personal”, aprobado por Resolucion i
? j Y Directoral N°013-92-INAP-DNP, en concordancia con la RM ;
; ; N°001-2006-TR. ’
|
‘ QUINTANILLA | Carta de Compromiso suscrita por la solicitante, con fecha 12 de
01 | 006320 8845 | GUTIERREZ ; MEDICO junio dg '20 9, en la que se cc.)m.promete a re ornar a su IN PROCEDENTE
1 Establecimiento de Salud en cumplimiento de lo dispuesto en la g

| VISELKA

S

Ley del Residentado Medico N°30453 , articulo 17.3, tercer
parrafo que a la letra dice: “culminado el Residentado Médico, el
personal destacado retornara obligatoriamente a su region de
origen, en la zona periférica para el desempefo de sus
competencias profesionales y no puede desplazarse a otra
region por el tiempo equivalente a la duracion del Residentado
Medico”

i o — —_—

q

s \/

/

/
/
(:/

; 7, SICHAN TIEMBR
o MW 02 DE SETIEMBRE 2022



